Приложение № 2
к Постановлению комитета
республиканской организации Профсоюза
от 16 декабря 2025 года № 2-2
ПЛАН
работы выборных органов Татарстанской республиканской организации
Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ
на 2026 год
«Год организационного укрепления 
Татарстанской республиканской организации Профсоюза»

1. Подготовить и обсудить на заседаниях комитета республиканской организации Профсоюза:

1.1.1. Об итогах деятельности выборных профсоюзных органов Татарстанской республиканской организации Профсоюза за 2025 год;
1.1.2 Об утверждении финансового отчета, бухгалтерского баланса и сметы доходов и расходов за 2025 год;
12 марта 2026 года

1.2.1 О выполнении плана работы выборных органов Татарстанской республиканской организации Профсоюза в 2026 году и о плане работы на 2027 год;

1.2.2. Об утверждении плановых показателей сметы на 2027 год.

17 декабря 2026 года

2.  Рассмотреть на заседаниях Президиума республиканской организации Профсоюза вопросы:  
	     №
п/п
	Наименование
	Дата
проведения
	Ответственные и исполнители

	2.1.
	- Об основных статистических показателях профсоюзного членства, колдоговорной кампании, правозащитной работы, охраны труда по итогам 2025 года;
- Об итогах выполнения отраслевых соглашений в 2025 году и мерах по укреплению социального партнерства в 2026 году;
- О смотрах-конкурсах в 2026 году;
- О реализации в 2026 году Программы «Оздоровление служащих».
	27 февраля

	Члены
Президиума
аппарат
рескома


	2.2
	- Об информационной работе в профсоюзных организациях;
- О практике работы выборных органов профсоюзных организаций Аксубаевского, Бавлинского, Балтасинского, Дрожжановского, Высокогорского муниципальных районов Республики Татарстан по выполнению Устава и Программы действий Профсоюза в 2025-2030 годах.
	15 мая
	Члены
Президиума
аппарат
рескома


	2.3
	- Об итогах учебного года в системе профсоюзного образования и выполнении плана подготовки профсоюзных кадров и актива за 2025-2026 учебный год и о плане на 2026-2027 учебный год;
 - О практике работы выборных органов профсоюзных организаций Муслюмовского, Нурлатского, Черемшанского, Тюлячинского муниципальных районов Республики Татарстан по выполнению Устава и Программы действий Профсоюза в 2025-2030 годах.
	16
сентября
	Члены
Президиума
аппарат
рескома

	2.4 
	- Об организационном укреплении Профсоюза;
- О практике работы выборных органов первичных профсоюзных организаций Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, Министерства спорта Республики Татарстан, Управления Судебного департамента в Республике Татарстан, ФКУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Республике Татарстан» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по выполнению Устава и Программы действий Профсоюза в 2025-2030 годах.
	18
ноября
	Члены
Президиума
аппарат
рескома


     3. Мероприятия по работе с выборными органами профсоюзных организаций, социальными партнерами:

	3.1.
	Провести собеседование со штатными председателями территориальных организаций профсоюза по итогам 2025 года по вопросам:
- организационного укрепления профсоюзных организаций и мотивации профсоюзного членства;
- социального партнерства, правовой защиты, охраны труда и здоровья членов Профсоюза;
- обучения профактива, работы школ профсоюзного актива;
- работы с резервом на должность председателей территориальных, первичных профсоюзных организаций, их обучение;
- состояния информационной работы; 
- работы с молодежью;
- анализа поступления членских взносов;
- исполнения профсоюзного бюджета за 2025 год, о смете профсоюзного бюджета на 2026 год;
- о работе ревизионных комиссий.
	27 февраля 
	Члены Президиума,
аппарат
рескома,
председатели ТПО


	3.2.
	Провести анализ структуры республиканской организации Профсоюза по состоянию на 01 января 2026 года, определить резерв по созданию профсоюзных организаций.
	январь 
	Организацион-ный отдел
 аппарата
рескома

	3.3.
	Проводить работу по мотивации профсоюзного членства, созданию новых профсоюзных организаций, организационному укреплению имеющихся профсоюзных организаций
	в течение всего 
периода
	Члены рескома

	3.4.
	Изучить практику работы по организационному укреплению профсоюзных организаций, мотивации профсоюзного членства, развитию социального партнёрства в муниципальных районах РТ и первичных профсоюзных организациях республиканского значения, в том числе совместно с ревизионной комиссией республиканской организации Профсоюза
	в течение всего 
периода
	Аппарат 
  рескома
Члены
президиума

	3.5.
	Оказывать практическую помощь территориальным, первичным организациям профсоюза, доверенным лицам рескома по направлениям: организационной, правозащитной, финансовой работе, охране труда и развитию социального партнерства
	в течение всего 
периода
	Аппарат 
  рескома


	3.6.
	 Представлять интересы членов Профсоюза, в том числе в суде, по вопросам, связанным с нарушением трудового и пенсионного законодательства
	в течение всего 
периода
	Правовые и технические инспекторы труда Профсоюза по Республике Татарстан

	3.7.
	Организовать проведение внештатными правовыми и техническими инспекторами труда Профсоюза в муниципальных образованиях РТ социального аудита в учреждениях за соблюдением работодателями норм трудового законодательства, иных нормативных правовых актов, в том числе и вопросам охраны труда 
	в течение всего 
периода
	Члены 
рескома

	3.8.
	Обеспечить реализацию Соглашений, заключаемых на региональном уровне, территориально-отраслевых соглашений, коллективных договоров и контроль за их выполнением, а также провести коллективные переговоры по заключению соглашений на новый срок 2027-2029 годы
	в течение всего 
периода
	Члены 
рескома 

	3.9.
	Проводить обучение профактива и кадров по всем направлениям профсоюзной деятельности, в том числе режиме видеоконференций (по плану обучения профсоюзных кадров и актива) 
	в течение
всего 
периода


	Аппарат  
 рескома, 
члены  
президиума, члены 
рескома

	3.10.
	[bookmark: _Hlk121235786]Обеспечить участие социальных партнеров республиканской организации Профсоюза в ежегодном конкурсе «Лучший работник в сфере муниципального управления» в номинации «Лучший руководитель органа местного самоуправления – социальный партнер Профсоюза в муниципальном образовании Республики Татарстан», организуемый Советом муниципальных образований Республики Татарстан
	1-2 
квартал

	Председатели ТПО, доверенные лица рескома,
аппарат рескома

	3.11.
	Организовать и провести республиканские конкурсы:
[bookmark: _Hlk121235907]- «Руководитель и председатель профсоюзной организации – социальные партнеры Профсоюза в сфере труда» среди учреждений Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан,

- «Руководитель и председатель профсоюзной организации – социальные партнеры Профсоюза в сфере труда» среди учреждений Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан,

- «Лучший архивист Республики Татарстан».
	


апрель-
май



сентябрь-
октябрь




ноябрь
	Аппарат 
  рескома,
Члены
президиума,
Члены рескома

	3.12.
	Организовать и провести республиканские мероприятия:

- конкурс «Лучшее территориально-отраслевое соглашение»;

- конкурс детского рисунка «Я горжусь моей Родиной!»;

- фотоконкурс «Наш Профсоюз»;


- спортивно-оздоровительное мероприятие для членов Профсоюза и членов их семей;

- мероприятия для членов Профсоюза по предложениям Молодежного совета республиканского комитета Профсоюза (по отдельному плану);

- выездные семинары-совещания социальных партнеров, профсоюзных кадров и актива.
	


апрель 


апрель-май

апрель-май

в течение года

в течение года

в течение года
	Аппарат 
  рескома,
члены
президиума,
члены рескома









	3.13.
	Принять участие в мероприятиях Центрального комитета Профсоюза (в соответствии с планом работы Центрального комитета Профсоюза на 2026 год):
- заседаниях Центрального комитета Профсоюза;



- совещании с председателями региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза «Итоги 2025 года. Перспективные формы работы, направленные на укрепление организаций Профсоюза»;

- семинаре-совещании для председателей молодежных советов региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза на тему «Агитационная работа в молодежной среде (мотивация профчленства, использование современных технологий (соцсети, онлайн-платформы)»;

- Всероссийском семинаре-совещании ответственных за организационную и информационную работу в региональных (межрегиональных) организациях Профсоюза;

- Всероссийском семинаре-совещании членов Центрального комитета Профсоюза по мотивации профсоюзного членства (изучение положительных практик работы региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза;

- интернет-совещании кадрового резерва на должности председателей региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза на тему «Основные направления деятельности Профсоюза по выполнению Программы действий Профсоюза на 2025-2030 годы», «Работа с возражениями как метод вовлечения в Профсоюз» (общероссийское тестирование для кадрового резерва);

- семинаре-совещании для председателей молодежных советов региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза на тему «Личностное развитие и стресс-менеджмент. Баланс между профессиональной деятельностью и личной жизнью»;

- семинар-совещание для членов Центрального комитета Профсоюза;

- семинаре-совещании Региональных советов председателей организаций Профсоюза с повесткой дня «Организационное укрепление Профсоюза».
	



1 апреля
и
2 декабря

март-апрель (ВКС)



18 марта
(ВКС)






18-22 мая




10-14 августа



7 сентября








14 октября (ВКС)



1 декабря


в течение года
	



Член ЦК




Председатель






Члены Молодежного совета 





Аппарат рескома



Член ЦК




Резерв на должность председателя







Члены Молодежного совета 




Член ЦК


Члены рескома,
Члены Президиума

	3.14.
	Принять участие в коллективных действиях профсоюзов Республики Татарстан: 
- День солидарности трудящихся;

- Всероссийской акции профсоюзов «За достойный труд!». 
	
1 мая


[bookmark: _GoBack]7 октября

	Члены
 рескома, 
аппарат 
рескома,
члены Молодежного Совета рескома

	3.15.
	Принять участие в мероприятиях Федерации профсоюзов Республики Татарстан (в соответствии с планом работы выборных органов ФПРТ на 2026 год):


- профсоюзной молодежной лыжне среди работающей и учащейся молодежи Республики Татарстан;

- женском Форуме «Повышение культуры безопасности – залог сохранения здоровья трудящихся»;

- Форуме «Трудовая доблесть женщин Татарстана»;

- республиканском конкурсе «Молодой профсоюзный лидер Республики Татарстан»;


- чествовании трудовых династий «Славные трудовые династии Татарстана»;

- VII республиканском смотре-конкурсе КВН «Скажи «Да!» охране труда»;



- интеллектуальной игре КВИЗ, посвященной Дню молодежи.

- IV республиканском Форуме «Инвестиции в безопасность работников - фундамент будущего», посвященном Дню профсоюзов Республики Татарстан;

- республиканском конкурсе «На лучший молодежный проект, реализованный по инициативе Молодежных советов (комиссий) в сфере поддержки и развития профсоюзного движения в Республике Татарстан».
	





февраль



март



март


апрель



май


май




июнь


сентябрь




ноябрь




	





Молодежный 
совет рескома


Члены рескома
профактив


Члены рескома
профактив

Молодежный 
совет рескома,
ППО г. Казани

Члены рескома
профактив

профсоюзный актив Азнакаевского МР

Молодежный 
совет рескома

Члены рескома
профактив



ТПО 
г. Н.Челны




	3.16.
	Обеспечить информационное пополнение сайта республиканской профсоюзной организации prgu-tatarstan.ru и prgu.tatarstan.ru;
Подготовить:
-  презентации, видеоматериалы об основных направлениях деятельности Татарстанской республиканской организации Профсоюза;
- информационные материалы для печати в «Информационном бюллетене ЦК Профсоюза», газетах «Новое слово», «Солидарность» и других СМИ;
-  информационные материалы для участия в телепрограмме «Профсоюз – союз сильных»;
- информационные бюллетени, методические рекомендации для профсоюзных организаций.
	в течение всего 
периода 

	Члены 
рескома,
аппарат
 рескома,
члены выборных профсоюзных органов всех уровней

	3.17.
	Продолжить совершенствование действующих социально-значимых республиканских программ и проектов для членов Профсоюза: «Беспроцентный денежный займ для членов Профсоюза», «Об оздоровлении членов Профсоюза», «Об   оказании материальной помощи членам Профсоюза в связи с несчастным случаем при исполнении трудовых (служебных) обязанностей, в том числе по пути на работу и с работы», «Оздоровление служащих».
	в течение всего 
периода
	Члены 
рескома,
аппарат
 рескома 

	3.18.
	Продолжить взаимодействие с Министерством труда, занятости и соцзащиты РТ по обеспечению работников бюджетной сферы, муниципальных служащих путевками на санаторно-курортное лечение. 
	в течение всего 
периода
	Аппарат
 рескома
председатели ТПО, доверенные лица

	3.19.
	Организовать работу по оздоровлению членов Профсоюза и членов их семей в профсоюзных здравницах, в том числе по заключению договоров на льготных условиях с санаториями, пансионатами и другими оздоровительными учреждениями по Республике Татарстан и России
	в течение всего 
периода
	Аппарат
 рескома
председатели ТПО, доверенные лица

	3.20.
	Оказывать методическую помощь профсоюзным организациям в подготовке документов о продлении деятельности в Управление Минюста РФ по РТ
	в течение всего 
периода
	Специалисты аппарата рескома

	3.21.
	Принять участие в работе:
-  Республиканской трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;
- общественных советах, аттестационных комиссиях республиканских министерств и ведомств;
- Экспертного совета Комитета Государственного совета Республики Татарстан по социальной политике;
- постоянно действующих коллегиальных
представительных органах местного самоуправления (Советах);
- по представительству интересов членов Профсоюза в республиканских органах власти.
	в течение всего 
периода
	Председатель,
Члены
рескома




